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Al via il 4 novembre il bando per i finanziamenti all’artigianato da 15 a 150 mila euro

Piccole imprese, pochi incentivi

Allarme Cna: solo 10 milioni, micro ditte a rischio esclusione

» Le urgenze sono due: risorse ade-
guate per le micro e piccole impre-
se sarde e una condizione di pari
opportunita che consenta un cor-
retto accesso agli incentivi pubblici.
Tra i bandi messi a disposizione dal-
la Regione per il sistema imprendi-
toriale isolano ¢’¢ anche quello che
si aprira il prossimo 4 novembre.
Secondo i vertici della Cna, pero,
nonostante sia condivisibile la filo-
sofia che rivoluziona il sistema de-
gli incentivi, la dotazione finanzia-
ria messa a disposizione, pari a 10
milioni di euro, per investimenti da
15 a 150 mila euro, non sarebbe
sufficiente. Dall’associazione di ca-
tegoria degli artigiani ritengono che
siano necessari dei correttivi. In ca-
so contrario, si potrebbe configura-
re un’esclusione delle micro impre-
se a cui verrebbe negata la possibi-
lita di accesso agli incentivi pubbli-
ci.

Tempi sTRETTI. La dotazione finan-
ziaria dovrebbe essere destinata a
circa 2/3 delle imprese isolane. Il
problema ¢ rappresentato anche da
tempi molto stretti per riuscire a
predisporre un piano di sviluppo
aziendale completo e dalla parteci-
pazione estesa alle aziende pitt
grandi. Il timore degli esponenti
della Cna ¢ che i fondi possano
esaurirsi subito dopo il termine di
apertura, previsto alle 12 del pros-
simo 4 novembre. Le criticita del

bando sono state illustrate venerdi
sera a Cagliari, durante un affollato
incontro informativo promosso dal-
la stessa Cna e a cui hanno parteci-
pato rappresentanti del centro re-
gionale di programmazio-
ne e l'assessore all’Arti-
gianato Francesco Mo-
randi. Durante la riu-
nione sono stati
illustrati agli impren-
ditori tutti i dettagli
del bando che fi-
nanzia piani di
sviluppo azien-
dale da 15 a
150 mila euro,
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con un’agevolazione a fondo perdu-
to che pud arrivare al 70% dell'inve-
stimento, e le modalita di presenta-
zione delle domande.

LE DOTAZIONI FINANZIARIE. Pierpao-
lo Piras e Francesco Porcu, rispetti-
vamente presidente e segretario
regionale della Cna, hanno ri-
badito la necessita di adegua-

re i prossimi bandi, non solo
prevedendo delle dotazioni

finanziarie congrue per il sistema
della piccola impresa, basate sulla
platea dei possibili beneficiari, ma
anche in considerazione dell’ordi-
ne di complessita nella predisposi-
zione delle pratiche e della docu-
mentazione da produrre in base al-
la dimensione dell'investimento.

I DESTINATARI. «I valori dei piani di
investimento - ¢ stato ribadito dai
due esponenti della Cna regionale -
devono essere mantenuti entro una
forbice proporzionata, che tenga
conto dei soggetti destinatari del-
l'agevolazione. La tipologia T2, per
esempio, il cui avviso pubblico ¢ at-
teso nelle prossime settimane, con
investimenti che vanno da 200 a
800 mila euro, penalizza con una
forbice cosi ampia le piccole impre-
se, mettendo a confronto piani di
investimento aziendale di modesta
dimensione con progetti che riguar-
dano un’altra tipologia di impresa».
Senza questi accorgimenti, conclu-
dono Piras e Porcu, «il processo di
riforma del sistema degli incentivi,
cancellate le leggi di settore che ri-
volgevano le agevolazioni a tipologie
di imprese simili per dimensione,
produrrebbe una marginalizzazio-
ne della micro e minore impresa a
cui verrebbe negata la possibilita di
concorrere al sistema degli incenti-
vi pubblici».

Eleonora Bullegas
RIPRODUZIONE RISERVATA

Il test genetico prodotto dall’azienda cagliaritana ¢ la miglior “Business idea”

_. Startup, premio a Yenetics

Aree rurali,
ok ai fondi
per quindici
progetti

Una mamma in attesa

» I ancora una volta la ca-
gliaritana Yenetics, con il
suo test genetico non invasi-
vo per le donne in gravidan-
za, a fare incetta di ricono-
scimenti come migliore
startup made in Sardegna.
La societa fondata da Chia-
ra Saba e Amit Kumar ha
vinto nei giorni scorsi la
Start Cup 2016, organizza-
ta dalle Universita di Sassa-
ri e Cagliari, giunta alla sua
nona edizione.

Yenetics si ¢ aggiudicata
un premio di ottomila euro

come miglior Business idea,
al secondo posto, con un
premio di quattromila euro,
la Bxtar (Cagliari) per la sua
bicicletta smart, al terzo la
sassarese Nurkara per lo zaf-
ferano biologico e liofilizza-
to, e infine il premio specia-
le di Sardegna Ricerche per
“Code Name: Spime”,
“Moovet” e “Nurkara”. A fa-
re da padrone il settore del-
I'Ict, dal settore sanitario al
turismo; dal sociale al-
lagroalimentare. 1 rappre-
sentanti dei dieci gruppi

partecipanti hanno presen-
tato le loro idee di business
attraverso gli Elevator Pitch:
solo quattro intensi minuti
a disposizione per spiegare
in modo chiaro, efficace e
vincente la proposta. A giu-
dicare i progetti la commis-
sione di esperti (Antonello
Bartiromo, Dpixel; Carlo
Mannoni, Fondazione di
Sardegna; Giuseppe Pirisi,
Banco di Sardegna; Franco
Rabitti, Sardaleasing SpA;
Giuseppe Serra, Sardegna
Ricerche; Alessandro Va-

gnozzi, Confindustria Sar-
degna) che hanno espresso
i loro voti basandosi sui bu-
siness plan presentati, valu-
tando l'originalita, 'innova-
tivita e la sostenibilita (eco-
nomica, ambientale, socia-
le) delle idee presentate. La
Start Cup ¢ una palestra di
impresa, attivita di forma-
zione e orientamento e 'ac-
compagnamento alla reda-
zione del business plan per
i 10 vincitori (S per ateneo)
delle finali locali. (mar.pi.)

RIPRODUZIONE RISERVATA

» Diciassette progetti
presentati, quindici otter-
ranno il finanziamento.
La Regione chiude la “fa-
se 2” del bando che finan-
zia i gruppi di azione lo-
cale (Gal), partenariati
costituiti da soggetti pub-
blici e privati con 'obiet-
tivo di favorire lo svilup-
po locale nelle aree rura-
li. «<E stato un percorso
che, pur con qualche mo-
difica, abbiamo portato a
compimento nel tempo
stabilito», spiega I'asses-
sore regionale all’Agricol-
tura Elisabetta Falchi. In
questo modo sara possi-
bile «procedere rapida-
mente all’avvio della pro-
gettazione nei territori ed
evitare i problemi e i ri-
tardi degli anni passati».
Con questi finanzia-
menti la Regione sostie-
ne le strategie di sviluppo
locale attraverso il coin-
volgimento e la parteci-
pazione attiva del parte-
nariato locale pubblico e
privato, la programma-
zione dal basso verso 'al-
to (bottom-up), la proget-
tazione integrata territo-
riale e l'integrazione mul-
tisettoriale degli interven-
ti, la cooperazione fra ter-
ritori rurali, la messa in
rete dei partenariati loca-
li. Le risorse disponibili
hanno consentito di fi-
nanziare 15 progetti su
17. «I due progetti per ora
esclusi sono stati comun-
que valutati ammissibili»,
dice I'assessore. «Preve-
diamo di aumentare le ri-
sorse a disposizione per
dare anche ad altri terri-
tori la possibilita di acces-
so alle risorse, in coeren-
za con l'obiettivo di rilan-
cio delle aree interne,
obiettivo che ¢ al centro
delle politiche e delle ini-
ziative della Giunta regio-
nale». (ma.mad.)
RIPRODUZIONE RISERVATA

IMPRESA AFFERMATA

ALUSERENA

VILLAGGI 4 5TELLE

RICERCA

PER PROPRI RESORT

CERCASI

FINANZIATORE O
GRUPPO DI FINANZIATORI
PER TERRENO EDIFICABILE

DI 165 ETTARI IN SARDEGNA.
IMPORTO CONTENUTO

CERCA

IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO D'ORDINE
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CHEF, MAITRE, RESPONSABILI BAR,
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FECONOMIA Sardegn

LA RIFORMA 2 PROTESTA CONTRO | TAGLS

Poste, negli uffici sardi

a rischio 750 dipendenti

| sindacati contro il governo: € un piano grave che penalizza I2 zone disagiate

Il 4 novembre a Cagliari una manifestazione regi

B SASSARI

Sono 750 i dipendenti di Poste
ltaliane a rischio. A denunciar-
o sono | sindacatl che annun-
ciano per [l 4 novembre, in vi
sta dello sciopero narionale
cantro il piano di privatizzazio-
ne, una manifestzzione a Ca-
hian, Le ragioni della mobilit-
rione sono legate alla recente
decislone del Consiglio del mi
st i quotare in Borsa, dopo
un pacchetto di oltre il 30 per
cento 4 ottobre 2015, un uite-
rore 29.7, & di conferire alla
Cassa depaositi e prestitiil rima
nente 35 per cento,

Nella gomata di sclopero si
svolgerd - in concomitanza con
iniziative simili in tutee le regio-
ni e con due presidi a Roma, di
fronte al ministero e alla sede
centrale dell wzicnda - la mani-
festazione regionale a Caghan:
appuntamento alie 9 di frone
alla sede Rai in viale Bonaria
per il comneo che fard wppa in
via Roma, davanti el palazzo

IL PROGETTO

Imprese, due milioni per 'energia

=

sportelll senza dipendenti in un uffick postale

del Consizlio remonale, per ar-
rivare poi in plazza del Carmi
e, sotlo la sede della mppre
sentanza del governo. | sinda-
cati chiedono di incontrare i ca-
pigruppaodi tume le forze polin
che per illustrare le ragioni ded
la vertenza e il rischio di abban-
dono del servizio universale sul

territonio della Sardegna, «Le 0-
cadute occupazionali e sociali
del piano di privatizzasione ¢
rasseito in Sardegna - spiega-
na i responsabib regionali ded
sefare, Antongllo Jedda (Sle
Cgil), Timoteo Baralla (Slp G-
sl), Mario Abis Failp Cisal, Albe-
ro Garau [Confsal Com), Marco

Pronto il bando della Regione destinato alle aziende dell’isola

B CAGLIARI

Pt s @ efficientl in campo enes
getco, pit si ¢ compettivi sul
mercato, Per capire come ¢
quanta energia viene consuma-
ta e quali interventi possono es
sere attuati, je aziende banno
bisogno dell’Audit, la diagnosi
energetica, Ma 'Audit ha un co-
slo, e spesso le imprese ¢ ninin-
ciano. E il motivo per cui la Re-
e ha deciso A internvenine

b SASSARI

LIna dotazione finanzlaria di ap-
wena 10 millond di euro, templ
insufficienti a predisporre un
vano di sviluppo aziendale,
| imponanza dell ordine cropo
logico nella presentazione delie
domande e la partecipazione
aperta al sistema della grande
impresa sono clementi che por-
terebbero § fondi all' immediato
EsALrImento f"‘ll'” I"apertura: le
12 del 4 novembre, Sono que
ste. secondo la Coa, ke gquattro
principali criticith del bando
per la competitivith di micro,
piccole ¢ medie imprese delia
Sardegna appena pubblicamn
dalla Reglone. Cancettl ribadiri
a Cagliani in un incontro in cul
I"associazione ha illustrato agli
imprenditon il bundo che lnan-
zid i piani di sviluppo aziendale
da 15 a 150mila euro con una

stanziando 2 milioni e mezzo di
euro. L'assessorato reglonale
dell'Industria, berl. ha annun-
ciato la pubblicazione del ban-
do sull Andit energetico deszi-
nato alle ploenle @ medie iImpre-
se solane || bando rester) aper

to dal 29 novembre al 30 giugno
con una misurd del contributo
compresa tra il 40 al 65 per cen-
to. L inteivento finanziario per
I'Audit & 3i Smila euro, quello

per ofterere ln corificazions

LA PROPOSTA

Iso S000] & pari a 15mila euro,
mentre il contributo per le azio-
i di efficientamento & di 40 mi-
la curo. Le imprese dovranno
presentare richaesta per [ Audit
e per almenn un intervento de-
stinato a mighorare l'eflickenza
energetica come la sostituzione
di moton o impianti di illemi-
nazione, 'installazione di im-
pianti di cogenerarione o di im-
piznti per i solare termico. «La
dingnosi enecgediea - afferma

onale contro il piano industriale

Murgia (Ugl Com) - assumnno
proporeioni di estrema graviti
st 3500 dipendenti presenti in
Surdegna, 1200 eddetti al reca-
pito @ allo smistamento e 23
nell'area dei servizi Nnanziari
al pubblico e aree di stali, st ipo-
tizzano tagl rspettivamente di
350 lavoraton sul servizl postall
e 400 sui servizd inanziaris, Se-
condo i sindacati <il piann di
rassetto prevede ulterlon Inter

wenith di uiﬂumm el uilici po

stali nelle zone piu disagiate
che si aggiungerebbern alle
chiusure a giomi alterml, gia re-
alizzate in questi anni in oltre
80 Comuni della Sardegna. Ep-
pure ci sarebbero margink di
potenziamento, in particolare
nella logistica integrata, per in-
tercettare i nuovi business lega

ti allo sviluppo dell'e commes

ce. Ma alle nostre proposte |
verticl azendali non hanno n-
sposto, proseguendo invece |l
piano di dismissione da parte
dello Stato. Un atto grave ¢ per-
Sino antieconomions,

Iassessore Mane Grazia Pires -
& fondamentale per caplre co-
me ¢ (uanta energia sl consy-
ma @ Amr-e occorre intervenire
peer mbgthormrne Uorilizros

Cna, focus sulle piccole aziende

L'associazione chiede |a revisione dei piani di sviluppo regionali

agevolaziome a fondo perduto
che puoaivare al 70 per centn

La Cna condivide la fillosofia
i una profonda riconfigurizio-
ne del sstema degli mcentivi
ma teme che vengano penaliz-
zate ultediormente le micro e
piccole imprese sarde.

La maggiore confederazione
dell’artighnato  sardo  aveva
chiesto che venissero posticipa-
ti di 20 marni i termini di presen-
tazione delle domande per offr
re ai poteazali beneficiari con-
dizioni di par opportunita nella
partecipadone mentre in rela.
sione al contenuti e alle direttri-
1 delle nuove agevolarioni Cna

chiede correziom che possano
evitare che i} sistema delle ma-
cro imprese isolane venga mar-
ginaliczato nell accesso alle -
sarse pubbliche: «Correttivi - di-
chiarano Pierpaolo Piras e Fran-
cesco Porcu, presidente e segre
tano regionale della Cna - che
devono avere dotazioni finan-
Zlarie congrue pet e plecoke -
prese, un ordine di complessiti
delle pratiche e della documen-
tazione proporzionale alla di
e nsiong n.lt:ll'iﬂ#‘l:‘:-tiﬂﬂ:ﬂlt}. i
pieni di investimento devono
essere proporzionatl ¢ si dovieb-
be evitare che concorrano le
grandi impreses.

iy 'l..'k_ "
il segretario Francesco Porcu
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Accordo per laffitto
della Nuova Sardegna

» MILAND

[l Gruppo Espresso Finegil ha
sottoscritto un accordo per
I"afTitto per tre anmi delia testa-
I “La Nuova Sandegma™ a favo-
re della societd DHEInforma
tion di Roberto Briglia e Gian-
ni Vallardi.

L operazione - s legge In
una noti - si mserisee ned pia-

ILDOCUMENTO

Commicato del Cdr
¢ del sindacato
dei poligrafici

Il Comitato di Redazone del

la Nuova Sardegna ¢ le Rap

presentanee sindacali unita-
rie dei poligrafici prendono
ano della comunicazione for

male relativa allaffitto per
tre anni della testata «La
Nuova Sardegnas o favore
della societd DBInformation
di Roberto Briglia = Gianni
Vallardi, nrsrnzinnﬁ-hﬂ- s in

serisce nel piano di deconso

lidamento  del Gruppo
Espresso nel nspetto delle so-
ghie di tirarura prevsie dalla
normativa in vigore, nella
prospettiva della tutura inte

grazione con la Stampa e 1)
Sevodo XIX. Lo anesa dell as

sembiea plenaria de redatto-
ri e dei poligrafici e dei suc-
cessivi incontnl gid program

mati con il Gruppo Espresso
e la DBInformation, il Cdr e
la Rsu, In accordo con Fnsi,
Assostampa sarda, Cgil, Cisl
¢ Ui, ribodiscono che vigile

ranno con un ruole attivo ¢
propositivo sulla delicanssi

ma operazione in essere,
chiedendo massime garan

zie sia dal punto di vista oc

cupazionale ¢ del manteni-
mento delle corrette relazin-
ni sindacall, sia dal punto di
vista della tatela tlt'{'luuiulr

volezea, indipendenza ¢ re-
nonalith della testata, con
Ft iblettivo di trasfommare un
complesso moments di tran-
sizione, in una prospettiva di
svilhyppo

nodi deconsolidamento teso
garantire il rispetto delle sogl
di tiratura previste dalla no
mativia in vigone, nella prospe
tiva della futura integrazior
con “la Stampa” ed 1l *Secol
XIX"

[l Gruppo Espresso ritier
che Uintesa raggiunta sia la m
gliore per garantire un solid
tuturo alla testita,

DBINFORMATION
Briglia ¢ Vallardi:
«1’cr nol motivo

di particolare orgoglio

P MILAND

«Orgogliosi di aver affinato |
Nuova Sardegnas; cosl Hobe
to Briglla e Glannl Vallard
presidente e amministratos
delegato della DBInform:
tion, in relazione all’affio
detla testata

«La Nuova Sardepna e u
quotidiano con una stor
pits che secolare, con for
identita, grande tradizione
consolidata  indipendena
giornalisticas, hanno dichi:
rato

«Per noid @ ragione di pan
colare orgoglio avere la poss
Lribitd i contibulie allo ss
luppo di questa testata
yrossimo futarnn - continu
a nota -, La leadership di |
Nuova sul suo terrilorio, |
nostra lunga esperienza |
campo editoriale, la solidi
di DBInformation sono la pr
I garanzia per la costruzi
e di prospettive solides,

DBinformation,  rileva
nel 2013 da Briglia ¢ Vallarn
dalla mulktinazionale Reed E
sevier, ¢ attiva ad U].ul(i QO
125 dipendenti in tre diver
aree i business: il m
blishing b2h, con 17 testa
professionall, eventi ¢ lib
specializzati; Telemat, b
fornisce alle aziende il mon

'rnmg;izlmllngil;ll:r-:ir'ji,‘ll.'tp;!;tl
pubblici; Mimesi. che reali
Zil TASSEENe Stampa @ maonite
ragarionweh e social
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